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チームスピリット、代表取締役CEOに道下和良が就任 
−創業者からのバトンを受け継ぎ次の成⻑ステージへ、エンタープライズ市場開拓を加速− 

 
 
 株式会社チームスピリット（東京都千代⽥区）は、2023年11⽉27⽇開催の第27期定時株主総
会及び取締役会の決議に基づき、本⽇付で道下和良が代表取締役CEOに就任したことをお知ら
せいたします。なお、前代表取締役CEOの荻島浩司は同⽇付で退任となります。 
 
 
■代表取締役の異動 

⽒名 新役職名 決議前の役職名 
荻島 浩司 − 代表取締役CEO 
道下 和良 代表取締役CEO − 

 
 
■新代表取締役CEO就任の背景 
 荻島は、1996年の創業以来、代表取締役CEOとして当社の成⻑を牽引してまいりました。201
1年にバックオフィス業務のDXを⽀援するクラウドサービス「チームスピリット」をローンチ
し、2023年8⽉末時点で導⼊企業1,800社を突破するなど、当社の中核事業を成⻑に導くととも
に、勤怠・⼯数管理を中⼼としたバックオフィス業務の効率化や⽣産性向上を強く推進してま
いりました。 
 現在当社は、中期経営⽬標として「2026年8⽉期におけるARR70億円、営業利益率15％以上」
を掲げ、成⻑戦略の柱である「エンタープライズ市場開拓」の本格的な実⾏段階を迎えており
ます。この戦略をさらに加速し事業成⻑を確実なものにしていくため、25年以上にわたり世界
的なIT企業において、エンタープライズ領域や新規事業領域などの事業成⻑を牽引した実績を持
つ道下和良を代表取締役CEOとして選任いたしました。 

道下は、⽇本オラクルにてエンタープライズ領域の営業部⻑やCRM/HCM事業本部⻑を経
て、セールスフォース・ドットコム（現 セールスフォース・ジャパン）で常務執⾏役員として
製品営業部⾨などをリードしてきました。その後、WalkMe社の⽇本法⼈代表やLINE（現 LINE
ヤフー）のAIカンパニーエグゼクティブCCOなどを歴任しました。また、2022年12⽉より当社
の営業顧問に就任し、営業戦略のアドバイザーとして当社の成⻑をサポートしてきました。 

 



 

   

 

■道下の経歴

 
 
⽒名   道下 和良（みちした かずよし） 
⽣年⽉⽇ 1974年4⽉18⽇ 
出⾝地  東京都 
経歴   
1997年4⽉ ⽇本オラクル株式会社 ⼊社 
2013年8⽉ 株式会社セールスフォース・ドットコム(現 株式会社セールスフォース・ジャパン) ⼊社 
2016年8⽉ 同社 常務執⾏役員 就任 
2019年6⽉ WalkMe⽇本法⼈ カントリーマネージャー兼代表取締役社⻑ 就任 
2022年7⽉ LINE株式会社（現LINEヤフー株式会社） AIカンパニー  
     カンパニーエグゼクティブCCO 就任 
2023年5⽉ ワークスモバイルジャパン株式会社 執⾏役員 就任 
 
■代表取締役CEO就任の挨拶 

この度、チームスピリットの代表取締役CEOに就任した道下です。この度、荻島さんからの
バトンを受け、⼤きな可能性を秘めたこのチームスピリットで新しい挑戦ができることに⼤き
な期待と喜びを感じています。今後、労働⼈⼝の減少が進む⽇本国内の産業社会において、⽣
産性の改善は最⼤級の課題です。真の意味での働き⽅改⾰を実現するためには「⽣産性改⾰」
と真正⾯から向き合っていく必要があり、その課題をテクノロジーの⼒で解決していくこと
が、当社に課された⼤きな使命であると感じています。また、当社が提供する「チームスピリ
ット」は、クラウドサービスでありながら、⼈事・労務領域における⽇本のエンタープライズ
企業特有の複雑な要求にも対応できる稀有な存在であり、この領域における技術的な懐の深さ
が当社の強みであると考えています。この強みを活かし、成⻑戦略の柱であるエンタープライ
ズ企業のお客さまのご期待に応えると同時に、これまで多くのご導⼊を下さっている中堅・中



 

   

 

⼩企業のお客さまへのお役⽴ちもしっかりと重ねていくことで、ステークホルダーの皆さまと
ともに持続的な発展を遂げてまいりたいと思います。 

 
【「チームスピリット」について】 
「チームスピリット」は、勤怠管理、⼯数管理、経費精算、電⼦稟議、社内SNS、カレンダー
など、社員が毎⽇使う社内業務を⼀元化したクラウドサービスです。複数の機能が1つのプラッ
トフォーム上で連携することで出社から退社までの働く⼈に関する活動情報が⾃然に集まる仕
組みとなっております。収集したデータの分析により働き⽅の可視化をすることで、社員が取
り組むべき重要な活動を洗い出し、⽣産性の向上につながる効果的なマネジメントが可能にな
ります。モバイルにも対応し場所を問わずどこでも利⽤することができますので、近年増加し
ているテレワークなど多様な働き⽅にも最適なサービスです。  
サービス紹介ページ：https://www.teamspirit.com/ja-jp/ 
 
 
【株式会社チームスピリットについて】 
株式会社チームスピリットは、「チームスピリット」を提供するSaaS企業です。「すべての⼈
を、創造する⼈に。」というミッションのもと、お客さまの「イノベーションを創造する働き
⽅改⾰」に貢献します。⼀⼈ひとりのプロフェッショナルな⼒を引き出すことで、あらゆる⼈
が変化を巻き起こす世界を⽬指します。  
コーポレートホームページ： https://corp.teamspirit.com/ja-jp/ 
  
 
・「チームスピリット」は、株式会社チームスピリットの登録商標です 

・その他各種サービス名は、各社のサービス名称、商標または登録商標です 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 
【本件に関するお問い合わせ先】 
株式会社チームスピリット PR担当 
Mail： pr@teamspirit.com 
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 
■株式会社チームスピリット X公式アカウント（@teams_staff） 
https://twitter.com/teams_staff 
  
■株式会社チームスピリット Facebook公式アカウント（@teamspirit.jp） 
https://www.facebook.com/teamspirit.jp/ 
  
■株式会社チームスピリット 公式note  
https://note.teamspirit.com/ 
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