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「SmartHR」と「TeamSpirit」、部署情報の自動連携に対応・連携強化 
-組織マスタ変更にワンクリックで対応。人事労務の作業負荷を軽減し生産性を向上- 

 

 

働き方改革プラットフォーム「TeamSpirit」シリーズを開発・提供する株式会社チームスピ

リット（代表取締役：荻島 浩司、 以下 チームスピリット）は、クラウド人事労務ソフト「Sma

rtHR（スマートエイチアール）」と「TeamSpirit」が新たに部署情報の自動連携に対応したこ

とをお知らせいたします。2022年6月の協業開始に伴って自動連携が可能となっていた「従業員

情報」に加え、今回「部署情報」の自動連携が可能となりました。 

 

 
 

【連携の概要】 

「SmartHR」と「TeamSpirit」の自動連携に対応し、人事異動や組織変更等に伴う従業員情

報・部署情報の更新作業を簡略化。人事労務担当者の慢性的な作業負荷を大幅に軽減すること

が可能となります。 

 

■利用メリット一例 

・各システムにおけるマスタメンテナンスが不要になり、SmartHR側のみで変更作業完了 

・設定におけるヒューマンエラー防止 

・夜間の自動処理が可能となり、TeamSpirit側への情報更新にかかる作業時間を大幅に短縮 

 



 

 

さらに、「SmartHR」から「TeamSpirit」に自動出力した従業員情報・部署情報を掛け合わせ

てダッシュボードに表示・データ分析することが可能となり、人的資本経営に役立てることが

できます。 

 

 

【戦略企画室 “TeamSpirit”ビジネスユニットリーダー 白須 礎成のコメント】 

SmartHR社との協業開始当初の初回リリース※ では、従業員のみの連携からスタートし、部署

の新設、名称変更、統廃合など、組織変更を伴う異動等の対応は今回のアップデートに委ねら

れていました。今回のリリースでは、部署情報の自動連携により、組織マスタの変更にボタン

一つで対応できるようになりました。今後もユーザーエクスペリエンス向上のため継続的なア

ップデートを計画しています。 

 

 

チームスピリットは、SmartHR社との協業から得られた知見も活用し、引き続きユーザー企業

の人的資本経営および従業員一人ひとりのウェルビーイングを推進するサービス開発に勤しん

でまいります。 

 

※2022年6月20日リリース 

クラウド人事労務ソフト「SmartHR」と「TeamSpirit」、システム連携により非財務情報の見える化を促す協

業を開始 

https://corp.teamspirit.com/ja-jp/news/release/2022/06/smarthr.html 

 

 

【クラウド人事労務ソフト「SmartHR」について】 

「SmartHR」は、労務管理クラウド4年連続シェアNo.1(※)のクラウド人事労務ソフトです。 

雇用契約や入社手続き、年末調整などの多様な労務手続きをペーパーレス化し、データとして

蓄積。また、勤怠管理システムや給与計算システム等との連携により、様々なデータの一元管

理も可能に。さらに、「SmartHR」に溜まった従業員データを活用した「人事評価」「従業員

サーベイ」などの人材マネジメント機能により、組織の活性化や組織変革を推進。すべての人

が働きやすい環境づくりに貢献します。 

「SmartHR」は、煩雑で時間のかかる人事・労務業務から経営者、人事・労務担当者、従業員

を解放し、企業の生産性向上を後押しします。 

※デロイト トーマツ ミック経済研究所調べ『HRTechクラウド市場の実態と展望 2021年度』 

 サービス紹介ページ：https://smarthr.jp/ 

 

 

【TeamSpiritとは】 

働き方改革プラットフォーム「TeamSpirit」は勤怠管理、工数管理、経費精算、電子稟議、社

内SNS、カレンダーなど、社員が毎日使う社内業務を一元化したクラウドサービスです。複数

の機能が連携して動くことで出社から退社までの働く人に関する活動情報が自然に集まる仕組

みとなっており、収集したデータの分析により働き方の可視化をすることで、社員が取り組む

べき重要な活動を洗い出し、生産性の向上につながる効果的なタイムマネジメントが可能にな

ります。 

モバイルにも対応し場所を問わずどこでも利用することができますので、近年増加しているテ

レワークなど多様な働き方にも最適なサービスです。 

サービス紹介ページ：https://www.teamspirit.com/ja-jp/ 
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【株式会社チームスピリットについて】 

株式会社チームスピリットは、働き方改革プラットフォームTeamSpiritを提供するB2B SaaS専

業企業です。「すべての人を、創造する人に。」というミッションのもと、一人ひとりのプロ

フェッショナルな力を引き出す「イノベーションを創造させる働き方改革」に貢献し、強いチ

ームを作ることで、あらゆる人が変化を巻き起こす世界を目指します。 

コーポレートホームページ： https://corp.teamspirit.com/ja-jp/ 

  

 

・「チームスピリット」、「TeamSpirit」は株式会社チームスピリットの登録商標です 

・その他各種サービス名は、各社のサービス名称、商標または登録商標です 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社チームスピリット PR事務局 

ビルコム株式会社 担当：福本 

TEL：03-5413-2411／FAX：03-5413-2412／Mail：teamspirit@bil.jp 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

■株式会社チームスピリット Twitter公式アカウント（@teams_staff） 

https://twitter.com/teams_staff 

  

■株式会社チームスピリット Facebook公式アカウント（@teamspirit.jp） 

https://www.facebook.com/teamspirit.jp/ 

  

■TeamSpirit 公式note 

https://note.teamspirit.com/ 

https://corp.teamspirit.com/ja-jp/
https://corp.teamspirit.com/ja-jp/
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https://www.facebook.com/teamspirit.jp/
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