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NEWS RELEASE 
 

報道関係者各位  

2026 年 2 月 17 日 

 株式会社テンダ 

証券コード：4198  東証スタンダード市場 

マニュアルトータルソリューションを提供し、企業の業務効率化を支援する株式会社テンダ(本社／

東京都渋谷区、代表取締役会長兼社長 CEO／薗部 晃、以下「テンダ」)は、株式会社グロップ主催の

ウェビナー『外国人採用「成功の 3 原則」── 制度・教育・環境で実現する、辞めない現場の作り

方』に登壇いたします。 

 
・ ウェビナー申し込みサイト：https://devsite.satori.site/grop_20260224 

・ ウェビナーに関するお問い合わせ：https://tepss.com/contact/ 

 

■外国人材の定着に課題を感じていませんか？ 

製造業における外国人材の活用が進む一方で、採用後の育成や定着に課題を抱える企業も少なくあ

りません。現場では、次のようなお悩みはありませんか？ 

 

外国人採用「成功の 3 原則」ウェビナー 

―制度・教育・環境で実現する“辞めない現場”のつくり方― 

https://devsite.satori.site/grop_20260224
https://tepss.com/contact/


 

2 

 

NEWS RELEASE 
・ 採用した外国人材が早期離職してしまう 

・ OJT が属人化し、育成が追いつかない 

・ 言語の壁で現場指導が難しい 

・ 日本人社員とのコミュニケーション摩擦が起きている 

 

外国人採用は今や「人手不足対策」ではなく、持続的な生産体制を築くための経営戦略です。 

しかし、制度理解だけでは定着は実現しません。 

 

■本ウェビナーで解説する内容 

本ウェビナーでは、制度・教育・環境の 3 つの視点から、外国人材を“辞めない戦力”へと育てるた

めの実践ポイントを解説します。最新の外国人採用市場動向や制度対応に加え、多言語マニュアル

による早期戦力化と、定着率向上につながる職場環境整備の具体策を解説します。 

 

■テンダの講演内容 

テンダは、「Dojo ウェブマニュアル」を活用した実践事例をもとに、外国人材を“すぐに活躍できる

戦力”へと育成する仕組みを解説します。スマートフォンやタブレットで閲覧可能な多言語マニュア

ルの整備により、教育の属人化を防ぎ、誰でも同品質で指導できる環境を構築します。言語の壁を

越えた業務標準化と早期戦力化を実現する実践ポイントを解説します。 

 

■このウェビナーで得られること 

本ウェビナーに参加することで、外国人材活用を“採用止まり”で終わらせないための具体的な打ち

手が明確になります。 

 

 離職を防ぐための制度・教育・環境の設計ポイント 

 明日から実践できる育成改善アクション 

 多言語マニュアルによる早期戦力化の仕組み 

 誰でも同品質で指導できる教育体制のつくり方 

 定着率向上につながる現場づくりのヒント 

 

■開催概要 

・ 開催日時：2026 年 2 月 24 日（火）13:00～14:00 

・ 形式：オンライン（Zoom） 

・ 参加費：無料 

・ 主催：株式会社グロップ 

・ 共催：株式会社スナックミー／株式会社テンダ 
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・ プログラム 

内容 登壇企業 

最新の外国人採用市場動向と受け入れ体制の仕組み化 株式会社グロップ 

「Dojo ウェブマニュアル」で実現する早期戦力化の仕組み 株式会社テンダ 

食を通じたエンゲージメント向上施策 株式会社スナックミー 

質疑応答 3 社 

・ ウェビナー申し込みサイト：https://devsite.satori.site/grop_20260224 

・ ウェビナーに関するお問い合わせ：https://tepss.com/contact/ 

 

■現場作業のマニュアルなら、スマホで簡単「Dojo ウェブマニュアル」について  

「Dojo ウェブマニュアル」は、製造現場や倉庫内作業、店舗のバックヤード業務などの現場作業のマ

ニュアル/手順書を、スマートフォンやタブレットを使って作成し、クラウド上で管理・共有できる

ツールです。  

作業の様子を端末のカメラで撮影・録画し、音声入力に対応した説明文を加えることで、誰でも簡単

にマニュアル/手順書を作成できます。作成したマニュアル/手順書は、多言語に翻訳することができ

るため、外国人労働者とのコミュニケーションの質を向上し、教育工数の削減も実現できます。  

• 「Dojo ウェブマニュアル」製品サイト：https://tepss.com/dojo-wm/  

• 「Dojo ウェブマニュアル」導入事例：https://tepss.com/dojo-wm/casestudy/  

• 「Dojo ウェブマニュアル」お問い合わせ：https://tepss.com/dojo-wm/contact/  

• マニュアル作成ツール「Dojo シリーズ」紹介ページ：https://tepss.com/  

• マニュアルトータルソリューション紹介ページ：https://tepss.com/manual-total-solution/  

 

＜株式会社テンダ 概要＞  

【本社所在地】東京都渋谷区渋谷 2-24-12  WeWork 渋谷スクランブルスクエア内  

【設 立】1995 年 6 月  

【代表者】代表取締役会長兼社長 CEO 薗部 晃  

【資本金】325 百万円（2025 年 11 月末日時点）  

【事業内容】DX ソリューション事業、Techwise コンサルティング事業、ゲームコンテンツ事業  

【URL】https://www.tenda.co.jp/  

【採用情報】https://recruit.tenda.co.jp/ 

 

取材に関するお問い合わせ 

株式会社テンダ 広報担当 E-mail：pr@tenda.co.jp 
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