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シニア転職支援の（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニアジ

ョブ）は、シニア専門求人サイト「シニアジョブ」の新 CM「もう、シニアにしません？篇」（30 秒・15 秒）を、

2026 年 9月 1日より Web および TV にて順次放映します。 

 

50 歳以上のシニアに特化した求人サイト「シニアジョブ」の CM としては 2 作目となる今回の CM は、シニ

ア社員と若手社員の仕事現場を、議論を呼びかねないほど掘り下げるなど、通常は語られないシニア採

用企業の本音をドラマ仕立てに描写した内容となっています。 

 

 

 

 

 

 

 

シニア採用をリアル描写、求人サイト「シニアジョブ」ドラマ風新 CM が 9/1 公開 

疲弊する採用現場に若手でなく「もう、シニアにしません？」と問い、本音に迫る問題作？ 

シニア専門求人サイト「シニアジョブ」新 CM、シニア採用現場の本音を描くドラマ仕立てで 9 月 1 日公開 



■CM について 

50 歳以上のシニアに特化した求人サイト「シニアジョブ」（https://seniorjob.jp/）は、2024 年に求人企業

を対象とした、TVCM を含めた初の CM を放映しました。2 作目となる今回の CM は、対象である求人

企業の採用現場や採用ニーズに、よりフォーカスしたものとするべく、ドラマ仕立ての CM となりました。 

 

「シニアを採用する企業は、なぜ若手ではなく敢えてシニアを選ぶのか？」という視点で CM を構築した結

果、企業の人事担当者とシニア社員が登場するドラマ風の描写となりました。その中の、人事担当者が

若手社員よりもシニア社員を評価しているかのような描写はシニア社員の評価の一例であり、世代間の

対立を煽る意図はありませんが、通常は語られないシニア採用企業の本音を代弁した、シニア専門求人

サイトならではの視点となっています。シニアの魅力の一つであり、企業がシニアを選ぶ動機にもなってい

る、“仕事への姿勢が経営陣や人事の想定に近く、採用現場を疲弊させにくい”点について、経営者や

人事担当者の共感につながればと思っています。 

 

 

■CM ストーリー 

また退職代行で社員が辞めた、と途方に暮れる物流会社の人事部の 3 名。一方、高橋光宏さん演じる

シニア採用の「佐藤さん」は遅刻もサボりもない、真面目な働きぶり。「でもそれって普通のことじゃないです

か？」と聞く後輩に、「普通が大事」と返す先輩社員。 

「もう、シニアにしません？」この会社の結論でもあり、CM をご覧の企業への問い掛けでもある言葉ととも

に映るのは、シニア採用の「佐藤さん」の笑顔。そして、ラストシーンは、今日も真面目に働き続ける「佐藤

さん」の姿となっています。 

 

 

 

https://seniorjob.jp/


 

 

 

■CM の注目ポイント 

 

・高橋光宏さんが醸し出す、誰からも好かれるシニア社員の人懐っこそうな雰囲気 

今回の CM でメインの役となるのが、髙橋光宏さんが演じるシニア採用の「佐藤さん」。遅刻せずちゃんと

出勤する、言い訳をせずちゃんと謝る、サボらないと人事部員たちから“真面目さ”を評価されるシニア社

員の役ですが、厳格な雰囲気になってしまったり、上から目線のエリート感が出てしまったりすると、企業が

求めるシニア社員のイメージからずれてしまう可能性がありました。 

その点、ニコニコと人懐っこそうな笑顔を振りまく高橋さんの演技は、誰からも好かれる真面目で快活なシ

ニアの雰囲気を十分に表現しており、それだけでなく、ロケ現場の雰囲気すら、明るく和やかにしてくれる不

思議な魅力がありました。 

なお、高橋さんは、CM 内では物流会社の倉庫内作業員を演じていますが、求人サイト「シニアジョブ」の

中や、CM と同時公開のバナー広告では一般的なシニア求職者を演じています。 

 

・真面目な社員を渇望する人事部員を演じきった小出侑門さん、杉原亜実さん、阿蘇小百合さん 

頻繁な社員の離職に苦悩する物流会社の人事部員を演じたのは、小出侑門さん、杉原亜実さん、阿

蘇小百合さんの 3 名。真面目な社員を渇望するこの人事部員たちの想いが、そのままシニア採用企業

のニーズに直結する大事な役どころです。 

特に杉原さんの「でもそれって普通のことじゃないですか？」のセリフ、阿蘇さんや小出さんの「普通って大

事」のセリフは、“真面目な勤務態度が普通だと思えるような自身も真面目な経歴の人物”でなければ嫌

味が出てしまいますが、3 名の皆さんは、そんな真面目な経歴を感じさせる素敵な演技をしてくださいまし

た。 



 

・三木遥太さんによる本来のキャラと異なる不真面目な若手社員役にも注目 

シニア社員役の高橋さんが謝っているシーンで目を合わせず、勤務時間中なのにスマホを眺めながら笑う

不真面目な若手社員役を演じたのは三木遥太さん。 

CM 本編での登場はわずかでしたが、ロケ現場ではアドリブを交えながらシニア社員役の高橋さんを怒った

り、他の社員に指示を出しながら自身はサボったりといった、本来の三木さんのキャラクターとは異なる不真

面目な役を熱演してくださいました。 

 

 

 

 

 



 

■新 CM 概要 

・TV CM / WEB CM ： 「もう、シニアにしません？篇」（30 秒） 

https://youtu.be/EHCpf7PQYHY 

・TV CM / WEB CM ： 「もう、シニアにしません？篇」（15 秒） 

https://youtu.be/WkVckCoxKD4 

・放映開始日     ： 2026 年 9 月 1日 

 

 

■出演者 

・シニア社員役 ： 高橋光宏 

・人事部社員役 ： 小出侑門 

・人事部社員役 ： 杉原亜実 

・人事部社員役 ： 阿蘇小百合 

・若手社員役  ： 三木遥太 

 

 

■シニア専門求人サイト「シニアジョブ」について 

50 歳以上のシニアに特化した求人サイト事業として、2022 年 8 月にオープンしました。求人の対象が主

に 50 歳以上になることを了承した企業のみが求人を掲載しており、また、求人企業の平均年齢や、50

代・60 代・70 代以上の勤務人数といったシニアの活躍情報がわかるなど、シニアが安心して応募や就職

活動ができる機能が揃っています。求人企業は初期費用無料、成果報酬制で、採用決定までは求人

を何件掲載しても無料で使用できます。 

 

お仕事をお探しのシニアの方や、シニア人材採用をお考えの企業の採用担当者の方は、サイトからご登

録・お問い合わせをお願いいたします。 

・お仕事をお探しのシニアの方はこちら https://seniorjob.jp/ 

・企業の採用担当者の方はこちら https://seniorjob.jp/landing/client/ 

 

 

【会社概要】 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

https://youtu.be/EHCpf7PQYHY
https://youtu.be/WkVckCoxKD4
https://seniorjob.jp/
https://seniorjob.jp/landing/client/
https://corp.senior-job.co.jp/


運営サイト： 

シニアジョブ： https://seniorjob.jp/ 

シニアジョブエージェント： https://senior-job.co.jp/ 

シニアジョブコネクト： https://connect.seniorjob.jp/landing/ 

シニア採用マガジン： https://seniorjob.jp/landing/client/recruit-guide/ 

シニアタイムズ： https://senior-job.co.jp/magazine/ 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 

https://seniorjob.jp/
https://senior-job.co.jp/
https://connect.seniorjob.jp/landing/
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