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エン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役会長兼社長：越智通勝）は、2026年1月15日（木）より、

東京都の『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』（https://www.enjapan.com/）を開始しました。当

社が運営する採用支援サービスを通じ、「スタートアップ戦略推進担当（課長代理級、主任級）」を公募し

ます。下記本プロジェクト概要と東京都スタートアップ戦略推進本部のコメントを紹介します。

東京都「スタートアップ戦略推進本部」が
中核メンバーをエンで初公募

エコシステムの核となる、スタートアップ戦略推進担当（課長代理級、主任級）2ポジションを募集

募集詳細・特設ページはこちら https://www.enjapan.com/project/tokyossph_2601/

国の注力テーマの一つである、スタートアップ支援。東京都でも世界を席巻するユニコーン企業の輩出に向
けて「東京都スタートアップ戦略推進本部」を設立し、様々な取り組みを行なっています。

国内外からスタートアップやその支援者が集い、交流する一大拠点「Tokyo Innovation Base（TIB）」を
核に、支援のエコシステムを深化させ、スタートアップが生まれ育つ環境を構築。アジア最大級のイノベー
ションカンファレンス「SusHi Tech Tokyo」では、スタートアップや投資家、大企業、都市、学生など国
内外の多様なプレイヤーの議論や交流を通じたイノベーションを創出。あらゆるプレイヤーの参画のもと、
日本の技術や文化、価値観などを活かし、世界に浸透するグローバルなイノベーション創出を推し進めてい
ます。

様々な挑戦者が応援される気運を醸成し、社会課題の解決に取り組むスタートアップを支援する。さらに飛
躍的な成長を支援し、持続可能な社会の実現、そして、都民の豊かな暮らし実現する。このビジョンの実現
に必要なのが、組織のさらなる強靭化です。そこで今回、エンの『ソーシャルインパクト採用プロジェク
ト』を通じて「スタートアップ戦略推進本部」として初となる公募を実施することになりました。

今回募集するのは、「スタートアップ戦略推進担当（課長代理級／主任級）」。「Tokyo Innovation Base 
（TIB）」や「SusHi Tech Tokyo」の運営、国内外の支援拠点・自治体との連携、さらには次世代を担うア
ントレプレナーシップの育成など、エコシステムの核となる機会創出とネットワーク構築を担うことが期待
されています。スタートアップ企業での実務経験や創業・起業などの経験を活かし、都政という大きな
フィールドで新たな価値を生み出す。そんな、社会を動かす醍醐味を味わえるポジションです。志ある方か
らのご応募をお待ちしています。

プロジェクト概要

https://www.enjapan.com/
https://www.enjapan.com/project/%25E5%258B%259F%25E9%259B%2586%25E5%259B%25A3%25E4%25BD%2593%25E5%2590%258D_%25E5%258B%259F%25E9%259B%2586%25E9%2596%258B%25E5%25A7%258B%25E5%25B9%25B4%25E6%259C%2588%25EF%25BC%2588%25E8%25A5%25BF%25E6%259A%25A6%25E6%259C%25AB%25E5%25B0%25BE2%25E3%2582%25B1%25E3%2582%25BF+%25E6%259C%25882%25E3%2582%25B1%25E3%2582%25BF%25EF%25BC%2589/
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募集要項

・募集ポジション 「スタートアップ戦略推進担当（課長代理級、主任級）」

・応募受付サイト 『ミドルの転職』『AMBI』『エン転職』

・応募受付期間 1月15日（木）～2月11日（水）

・特設ページ https://www.enjapan.com/project/tokyossph_2601/

プレスリリースや特設ページ、Web広告での告知に加え、各求人サイトでの集客支援を実施。『ミドルの転

職』『AMBI』『エン転職』とターゲットの異なる求人サイトを活用することで、ターゲットへ網羅的に求

人を届けます。

本プロジェクトにおける当社支援サービス

東京都スタートアップ戦略推進本部 採用担当 コメント

スタートアップ戦略推進本部は、イノベーションを通じて、社会課題の解決と経済成長の好循環を創出し、

持続可能な都市・社会の実現に繋げるべく、スタートアップ戦略を展開しています。

アジアを代表するグローバルイベント「SusHi Tech Tokyo」、イノベーションの結節点である「Tokyo 

Innovation Base（TIB）」などのプラットフォームや、全庁連携体制を土台に、国、都内区市町村をはじ

めとした全国の自治体、経済団体や個別企業、大学、海外のエコシステムプレイヤーなど、国内外の多様な

主体と共に取組を進めています。

これらの取組を着実に推進するため、民間企業や自治体などにおける実務経験や専門性を活かし、即戦力と

して、我々とともに活躍していただける方を求めています。

各求人サイトへ掲載プレスリリース 特設ページでの告知

即戦力

ポテンシャル

ミドル若手

最適な母集団の形成・ブランディング

Web広告の運用

https://www.enjapan.com/project/%25E5%258B%259F%25E9%259B%2586%25E5%259B%25A3%25E4%25BD%2593%25E5%2590%258D_%25E5%258B%259F%25E9%259B%2586%25E9%2596%258B%25E5%25A7%258B%25E5%25B9%25B4%25E6%259C%2588%25EF%25BC%2588%25E8%25A5%25BF%25E6%259A%25A6%25E6%259C%25AB%25E5%25B0%25BE2%25E3%2582%25B1%25E3%2582%25BF+%25E6%259C%25882%25E3%2582%25B1%25E3%2582%25BF%25EF%25BC%2589/
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〒163-1335 新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー
TEL：03-3342-6590  ※メディア専用の窓口です。
MAIL：en-press@en-japan.com

エン株式会社 広報担当

本ニュースリリースに関する

お問い合わせ先

社会的インパクトが特に大きい人材採用「ソーシャルインパクト採用」を、

エンが全社を挙げて支援するプロジェクトです。中央省庁の幹部候補、自

治体の副市長やDX担当、さらにはNGO／NPO・スポーツ団体・志ある企

業の中核メンバー等、さまざまな募集を「入職後の活躍」までこだわって

支援しています。優れた能力を「より良い世の中を作るため」に使いたい

方と、より良い世の中を作るために優れた人材の力を必要とする団体を結

び、社会の課題解決を加速させていくプロジェクトです。

プロジェクト公式サイトはこちら https://www.enjapan.com/

「ソーシャルインパクト採用プロジェクト」とは

プロジェクト参画のご相談、取材・セミナーの登壇依頼などお気軽にお問合せください。

MAIL：social_impact@en-japan.com

プロジェクト経由入職者の活躍に迫るYouTube番組『Impactors』

『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』公式YouTubeチャンネルで公開中！

https://www.youtube.com/@socialimpact_en
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